Vidauki: Ofjarhagsleg upplysingagjof

N 1L o F T a a1 T o= 1 - IO OO OO OO UU P PPRRPPN 18
N 1L o F T a a1 =4 (V1YL O OO U P P OU PR UPPOTI 20
N Lo T a gLt Yoy <q Lo = g Tan] oY o= T SO OO PPTRPPN 21
UMMNVEITISIEE SJAITDERINI ...ttt ettt ettt st e e et e e ete e ehteebeeeb e e st e st e ae e st e ae e e b e eabeeabesabesabeenteeneeeneeeneas 21
Y1k oY o 1O o] o} =4 o] OO OO OSSPSR PPRRUPPRRPOE 21
(oY1 0TIy o 1 018 L OO TSRS USSP 21
UFGANESSTIOINUN. ... cvvveveeeee ettt ettt ettt e sttt et s ea st et st et et se et et et st en st as e et s et st ee ettt e bt s e e st et et ebaeantesetes et st en s ntesatesasnes 21

Y INISAE @BEIBII c..ecvveveeeeeeeeectete e eeeeae st te s e es s ses et sesesessssseeseseses et s sse et es et es s s ssaese st esasenss et esesesessssesee st sesenssant et et et es s ensnaetesetenas 21
Adgerdir og samhengi umhverfislegarar sjalfbaerni vid heimsmarkmid .......cccceevriiiiiiinii e 22

(R ot [T - 11 o =Y o o | OO OO T PRSP RUPPRPUPPPIIRE 22
L0 T Yo == oL OO 23
Adgerdir og samhengi félagslegrar sjalfbaerni vid heimsmarkmid........c.cooiiiiiiriiiiniieciee e e 23
Lo F A S o [o T4 T 4 = £ O OO OO OO TSROSO 24
VIMISAE @FEITII c.vvivveeeeeeeceeee ettt ss et et st et ss e e st st et et et ee s e s st et et et e s an e e s s be s e ss et st s et et se s e e e et e beseseean e et et et et et en s et es et et s e 24
Adgerdir og samhengi sjalfbaerra stjérnarhatta vid heimsmarkmid ..........ccoouiiiiiiiii e 24
Upplysingagjof vegna floKKUNGrregIUGEIrGar ESB .........ciuiiiiiiiiiiieiie e estieesie sttt e st e e be e sbe s e staeesabaessaneesabaessseeessbsesssteesnsesensnnesnsen 25
Haef starfsemi § skilningi reGIUGEIGariNNAr ....... .o ittt ettt e bt et e bt et e st e bt e sa b e sbee st e s aeeenbesaee e e e saeas 25
UMhVverfislega SJAITDaEr STArFSEMI ... ..o.uiee ettt ettt b e sttt et e beeabe s beebeebe e bt e beeseeeseeaneas 27
Verulegt framlag til motvaegis Vid 10ftsIagshreytingar. ... ..o ittt 27

I T= {0 T YT oo ETa & [ 1 1 =1L OO OSSOSO URRPRPO 28
A Valda ekKi UMTAISVEIGU 1JONI.cccuiiiiiiiriiieitie ettt sttt sa e s e s st e st e s s beesabteessbe e s sabeessbaeessaeaasseesaabeessbaennseeesessanns 29
Hindranir vegna skorts & innleidingu, leidbeiningum og tulkun stjornvalda ...........ccooeeiieiiiiiiiiiinee e 31
RV g F= = T o - S OO PO PO RUPPRPPPPPPPIOR 31

17



Sjalfbaernistefna

Framti@arsyn Brimborgar er ad svara porfum samtimans med sjalfbaerni ad leidarljdsi og virkri patttoku i gagnsaerri uppbyggingu islensks samfélags til
framtidar og starfa med hagsmuni allra hagadila fyrirtaekisins ad leidarljosi i peim tilgangi ad tryggja tilvist og vidgang fyrirtaekisins.

i 1j6si framtidarsynar Brimborgar er hlutverk félagsins ad bjoda, til kaups eda leigu, sérsnidnar sjalfbaerar heildarlausnir a svidi bila og atvinnutaekja og
videigandi ihluta auk radgjafar og pjénustu vid einstaklinga, fyrirtaeki og stofnanir.

Sjalfbaernistefnan byggir & kjarnagildum sem mida ad pvi ad skapa menningu virdingar, trimennsku og umhyggju par sem starfsfélk er arangurs- og
lausnadrifid, frumkvaedi er i hdvegum haft, starfsfélk synir astridu i sinum storfum og horfir til sjdlfoaerni hvad vardar umhverfismal, félagslega paetti
og stjornarhaetti vid hverja dkvordun.

Kjarnagildin eru grundvallarmal og skapa traust og pvi viljum vid vera;

e Arangursdrifin: Vid viljum ad vidskiptavinir okkar ndi markmidum sinum og framurskarandi drangri eins og vid med 6flugri samvinnu
innan teyma og milli teyma.

e Lausnamidud: Vid hlustum & vidskiptavini og samstarfsfélk og nytum haefileika okkar til ad finna bestu lausnirnar hratt og vel.

e Frumkvédlar: Vid erum forvitin, hraedd vid breytingar, hugrokk, vidsyn, laerum af mistokum og gledjumst yfir arangri.

o Astridufull: Vid erum stolt af starfi okkar, sinnum pvi gl6d af virdingu og trimennsku med gagnsaei og traust ad leidarljosi.

e  Sjalfbaer: Vid hugum ad framtidinni vid dkvardanatoku med dherslu @ snyrtimennsku og géda umgengni vid umhverfid, tryggjum ad
akvardanir okkar hafi jakvaed ahrif 4 samfélagslega peetti og virdum |6g, reglur og goéda vidskiptahaetti med gédum stjérnarhattum.

Meginreglur
Stjorn, stjérnendur og starfsfolk Brimborgar skulu avallt fylgja akvednum meginreglum sem eru:

e  starfaeftir kjarnagildum fyrirtaekisins.

e  truaad gdéd mannleg samskipti skapi félagslegan hreyfanleika félks og studli ad 6ryggi pess og lifshamingju.

e bendafélki 4 pbad sem vel er gert svo pad lzeri ad meta geedi eda notagildi.

e hlydalégum dsamt félagslegum og faglegum vidmidunum um areidanleika, adgengileika og notagildi.

o |eitast vid ad skilgreina og skilja éskir og parfir hvers hagadila i peim tilgangi ad adstoda hann vid ad uppfylla eigin markmid um
hreyfanleika 4 hagkveeman hatt.

o sxkjast eftir pvi ad vera fjarhagslega sjalfstaett og na fram vidunandi hagnadi til hagsbéta fyrir hagadila.

e  rada til samstarfs fagfdlk af badum kynjum med gildismat sem samrymist kjarnagildum og meginreglum fyrirtaekisins. Folk sem metur mikils
ord og gjordir eins og sjalfbaerni, stridu, abyrgd, tillitssemi, umburdarlyndi, arangur, frumkvaedi, pekkingarleit og samvirkni.

e  veitareglubundna og rétta starfspjalfun og framurskarandi starfsadst6du.

e  vinna med og prda geedastjornunarkerfi fyrirtakisins i peim tilgangi einum ad auka gaedi eda notagildi pjonustu Brimborgar med stédugleika
i samskiptum vid hagadila ad markmidi.

Meginmarkmid Brimborgar eru:

e ad Brimborg verdi eftirsottasta fyrirtaekid 4 islenskum bila- og atvinnutaekjamarkadi, nytt sem notad.

e adendursalavérumerkja Brimborgar verdi framurskarandi.

e ad Brimborg verdi eftirséknarverdasti og 6ruggasti vinnustadur bilgreinarinnar og medal peirra framsaknustu i vinnuverndar- og
jafnréttismalum a islandi.

e ad Brimborgverdi i hopi fjarhagslega framurskarandi fyrirtaekja a islandi.

e ad Brimborg verdi medal framsaeknustu fyrirtaekja a fslandi i neytendaverndarmélum. ad Brimborg verdi medal framsaeknustu fyrirtaekja &
islandi i sjalfbaernimalum.

e ad Brimborg verdi fremsta bilaumbodid 4 islandi pegar litid er til hjartahlutdeildar, 4naegju vidskiptavina.

Skipulag Brimborgar byggir 4 sex vidskiptasvidum og premur stodsvidum. Vidskiptasvidin, ,Ford, Volvo, Polestar”, ,Mazda, Citroén, Peugeot, Opel*“,
,Saga bilaleiga”, ,Brimborg Akureyri“, ,MAX1 Vélaland” og , Veltir — atvinnutaeki” eru tekjusvid med starfsemi i samraemi vid hlutverk Brimborgar
med sérhaefdar dherslur @ mismunandi birgja, vorur og pjonustu. Nanari upplysingar um félagid og voru- og pjonustuframbod pess ma finna 4 vefnum
www.brimborg.is og fleiri vefsvaeedum félagsins sem nalgast ma padan.

Stodsvid sja um midlaega starfsemi eins og fjarmal- og upplysingataekni, mannaudsmal, rekstur fasteigna félagsins, voruhus og adra midlega
starfsemi. Framkvaemdastjérar eru yfir hverju svidi og forstjori peirra naesti yfirmadur. Markadsdeild, umhverfisnefnd og net6ryggisrad heyrir undir
forstjéra. Jafnréttisnefnd og tveer Oryggisnefndir Brimborgar heyra undir framkveemdastjéora mannaudsvids. Innkaupanefnd heyrir undir
framkvaemdastjéra fjdrmalasvids.

Skipulagid er birt myndraent 4 vef félagsins.

Félagid styrir ahaettu medal annars med itarlegri daetlanagerd nidur a svid og deildir par sem framkvamdastjorar eru abyrgir fyrir gerd, framsetningu,
framkvaemd og framgangi aztlunar.

Markmid félagsins skulu dvallt endurspeglast i gildum pess og lofordi skipulagsins um ad vera 6ruggur stadur ad vera a. Hvort sem att er vid vinnustad
eda stad til verslunar og pjonustu.

Kjorord fyrirtaekisins er: Brimborg - 6ruggur stadur til ad vera a.
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Sjalfbaernistefnan er leidarljos starfsfélks Brimborgar og par er ad finna margvislegar undirstefnur sem eru umhverfisstefna, mannaudsstefna sem
innifelur jafnréttisstefnu, jafnlaunastefnu, stefnu gegn barnapralkun og naudungarvinnu, stefnu og vidbragdsaaetlun gegn einelti, areitni og ofbeldi
(ekki birt & vef) og stefnu um vernd uppljéstrara. Undir sjalfbaernistefnuna falla einnig innkaupastefna, persénuverndarstefna, stefna gegn mutum,
samkeppnisstefna, upplysingadryggisstefna (ekki birt & vef), stjérnarhattayfirlysing og starfsreglur stjérnar auk pess sem sjalfbaernistefnan sjalf
innifelur leidbeiningar um goda vidskiptahaetti sem jafngildir sidareglum. Videigandi stefnur er ad finna a vef félagsins.

Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna

Brimborg hefur dkvedid ad tengja sjalfbaernistefnu félagsins vid eftirfarandi 13 af 17 heimsmarkmidum Sameinudu bjédanna.

e  Engin fataekt (1) — Brimborg leggur sitt af mérkum til ad utryma launamun med skyrri launastefnu, gédum og vel launudum stérfum og
med pvi ad styrkja stodu folks sem stendur hollum feeti, sérstaklega barna.

e  Heilsa og vellidan (3) — Fyrirtaekid stydur starfsfolk til heilbrigdari lifsstils med markvissum forvérnum og veitir studning vid hépa sem
standa hollum faeti, til ad baeta heilsu og vellidan.

e Menntun fyrir alla (4) — Tryggt er gott adgengi starfsfolks ad pjalfun og menntun. Brimborg tekur patt i verkefnum sem fjélga nemendum
i verk- og teekninami, eflir laesi og vinnur ad framtid islenskrar tungu.

e Jafnrétti kynjanna (5) — Unnid er ad j6fnun kynjanna i bilgreininni, gegn kynferdislegu og kynbundnu ofbeldi og ad hakka hlutfall fedra
sem tekur faedingarorlof.

e  Sjalfbaer orka (7) — Hlutfall endurnyjanlegra orkugjafa er haekkad med orkuskiptum a landi og med dherslu & orkusparnad, orkunytni og
stadbundna sjalfbaera orkuframleidslu sem léttir 4lag & orkukerfid.

e GO0 atvinna og hagvoxtur (8) — Bodid er upp a gdéd, vel launud storf med plassi fyrir folk med skerta starfsgetu, jofn taekifaeri og laun
fyrir sému vinnu. Aukinni framleidni er ndd i satt vid umhverfi og samfélag.

e Nyskopun og uppbygging (9) — Brimborg byggir upp menningu nysképunar, stydur visindarannsdéknir sem tengjast bilgreinum,
orkumalum og ferdapjonustu og eflir innvidi samgangna og ferdapjonustu med aherslu 4 hreinorku.

e Aukinn jé6fnudur (10) — Fyrirtaekid jafnar stédu folks 6had uppruna, pjoderni, tra, lifsskodun, fotlun, skerti starfsgetu, aldri, kynhneigd
eda kynvitund. Par med eru skapadar adstaedur til ad innflytjendur verdi virkir patttakendur i islensku samfélagi.

e  Sjalfbaerar borgir og samfélég (11) — Brimborg leggur sitt af morkum til sjalfbaerrar borgarprounar, sérstaklega i samgéngum, byggingum
og 6drum innvidum.

e Abyrg neysla og framleidsla (12) — Hringrasarhugsun er innleidd i rekstur Brimborgar og vidskiptavinum er adstodad vid
hringrasarhugsun, pannig ad nyting audlinda fari ekki yfir polmork nattirunnar og reksturinn sé i satt vid natturu og samfélag.

e Adgerdir i loftslagsmalum (13) — Med gagnadrifinni stjérnun, reglulegum malingum og markmidasetningu er dregid ur
umhverfisdhrifum Brimborgar og innleiddar videigandi adgerdir.

e  Fridur og réttlaeti (16) — Log og reglur eru virt, skipul6gd brotastarfsemi er barin nidur, tryggdur er vinnustadur an ofbeldis og traust a
fjiolmidlum, stjérnmalum, stjérnsyslu og réttarkerfi er styrkt. Studningur er veittur hdpum sem verda fyrir ofbeldi.

e Samvinna um markmidin (17) — Stjérnendur Brimborgar syna gott fordeemi og vinna ad umbhverfis-, félags- og stjérnarhattamarkmidum
baedi inn a vid og ut a vid.
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Sjalfbeaerniregluverk

Arid 2014 tk tilskipun 2014/95/ESB gildi i Evrépusambandinu og markadi timamoét med pvi ad krefja akvedin félog — einkum einingar tengdar
almannahagsmunum og stor félog — um upplysingar um umhverfis- og samfélagsahrif, mannaudsmal, mannréttindi og spillingarvarnir i skyrslu stjérnar.
Markmid tilskipunarinnar var ad auka gegnsaei um hvernig sjalfbaerni tengist rekstri fyrirtaekja og ahrif rekstursins & samfélag og umhverfi.i islenskum
rétti var pessi tilskipun innleidd &rid 2016: Med I6gum nr. 73/2016 var nyrri grein, 66. gr. d, baett vid drsreikningalég nr. 3/2006. bétt 16gin krefjist fyrst
og fremst frasagnar hafa markadsadilar byrjad ad gera kréfur um skilgreindari, téluleg sjalfbaernigégn: Nasdaq gaf 2019 ut frjdlsa ESG Reporting Guide
sem hvetur baedi skrad og dskrad félog til ad birta stadladar sjalfbaernilykiltélur og tengja peer vid alpjédlega ramma Nasdag. Arsreikningaskra hefur i
framhaldi lagt aherslu & ad félog visi skyrt til lagaakvaedisins i stjérnarskyrslu sinni og stydji med videigandi gégnum. [ kjolfarid hofu morg islensk fyrirtaeki
ad gefa Ut sérstaka sjalfbaerniskyrslu med medfylgjandi sjalfbaerniuppgjori med UFS-lykiltdlum. Brimborg hefur pvi gefid Ut sérstaka sjalfbaerniskyrsiu
fra rekstrardrinu 2021 med sjalfbaerniuppgjori i samraemi vid UFS-leidbeiningarnar.

A sidari arum hefur Evrépusambandid préad frekari l6ggjof til ad styra fiarmagni i att ad sjalfbaerni. 1. juni 2023 téku gildi I6g nr. 25/2023, sem innleiddu
flokkunarreglugerd ESB ((EU) 2020/852) & islandi. Brimborg skal pvi birta, arlega, hlutfall veltu, fjarfestinga og rekstrarkostnadar sem telst haef (eligible)
og samraemd (aligned) starfsemi. Fra rekstrararinu 2023 innihélt sjalfbaerniskyrsla Brimborgar sérstakan kafla vegna flokkunarreglugerdarinnar.

i febriar 2024 sampykkti EES-nefndin framselda reglugerd (EU) 2023/2486 (ny taeknileg matsvidmid fyrir markmid 3-6) og uppfeerd loftslagsvidmid
(EU) 2023/2485. bau verda bindandi hér med reglugerd nr. 1207/2024 fra 1. jantar 2025. Fyrir rekstrararid 2024 naegir pvi ad birta haef hlutfoll fyrir
markmidin 3—-6; samramd hlutfoll verda skyld fra og med skyrslu 2025 og mun Brimborg gera pad i pessari skyrslu.

i tengslum vid aukna aherslu & sjalfbaernimal hoéf Brimborg arid 2023 undirbuning ad innleidingu tilskipunar Evrépusambandsins (Corporate
Sustainability Reporting Directive, CSRD) um sjalfbaerniupplysingagjof storra og/eda skradra fyrirtaekja og félst undirbdningurinn medal annars i vinnu
vid tvéfalda mikilvaegisgreiningu med patttoku innri og ytri hagadila. Su vinna hélt afram a arinu 2024. Tilskipunin Corporate Sustainability Reporting
Directive (CSRD) var sampykkt af ESB arid 2022, han kemur i stad NFRD-tilskipunarinnar fra 2014 og hefur mun vidtaekara gildissvid. Tilskipuninni fylgja
nyir ESRS-stadlar (European Sustainability Reporting Standards) sem skilgreina itarlega hvad skuli koma fram i sjalfbaerniskyrslu. { raun markar petta
nytt timabil par sem sjalfbaerniupplysingar verda jafnstér hluti af arsskyrslugjof og fjarhagslegar upplysingar, i takt vid markmid Evropusambandsins um
Grana samninginn og sjalfbarara hagkerfi.

Markmidid var ad o6ll adildarriki, sem og adildarriki ad EES samningnum, hefdu feert tilskipunina inn i landslog fyrir 6. juli 2024. Steerri fyrirtaeki attu pa
ad vera byrjud ad skila skyrslum eftir ESRS stadlinum fyrir reikningsar 2025/2026. Vegna tafa i mérgum rikjum — & islandi par med talid — sampykkti ESB
i april 2025 svonefndan Omnibus-,stop-the-clock pakka sem frestar CSRD-skilum um tvé ar (fyrstu skyrslur nd 2027/2028) og framlengir
innleidingarfrest rikja til 31. desember 2025. {slensk stjérnvéld vinna nd ad innleidingu CSRD og frumvarp er & dagskra haustid 2025.

bessi préun hefur engin ahrif & skyldur Brimborgar samkvaemt nugildandi 16gum 4 islandi en hafdi &hrif & forgangsrodun sjalfbaernivinnu innan
Brimborgar. Upphaflega var gengid Ut fra pvi ad CSRD tilskipunin taeki gildi fyrir rekstrararid 2024 og skila pyrfti skyrslu eftir ESRS stadlinum &rid 2025.
A drinu 2024 héf Brimborg pvi heildaryfirferd stefna og verkferla med pad ad markmidi ad uppfylla krofur ESRS stadalsins. Mikil dhersla var 16gd 4 pa
félagslegu paetti og stjornarhaetti sem Brimborg taldi mikilveegasta eftir tvofalda mikilvaegisgreiningu, ekki sist vegna pess ad mikil samsvorun er a milli
peirra patta i ESRS stadlinum og pess sem parf til ad uppfylla lagmarksverndarradstafanir ( minimum safeguards ) flokkunarreglugerdarinnar.

Seint & arinu 2024 st6dvadi félagid pé umfangmestu ESRS vinnuna timabundid vegna dvissu um hvenaer CSRD tilskipunin, og par med ESRS stadallinn,
yrdi innleidd 4 islandi.

Brimborg hélt pé engu ad sidur afram undirbuningi:
(] Endurskodadi mannauds-, mannréttinda-, jafnréttis- og 6ryggisstefnur og verklag
(] Endurskodadi sidareglur birgja og innkaupastefnu
®  lagdigrunn ad framkveemd mannréttinda-areidanleikakonnun (HRDD) i eigin rekstri og virdiskedju;

®  Yfirfér ndverandi ESG gogn og kortlagdi hvad pyrfti ad maela aukalega skv. ESRS stadlinum.

pessi vinna er nu langt komin og mun Brimborg geta fullyrt @ allra naestu manudum ad félagid uppfylli lagmarksverndarradstafanir (minimum
safeguards) sem baedi CSRD og flokkunarreglugerdin krefjast.

Enn rikir évissa um hvort adrar tillégur Omnibus-einféldunarpakkans verdi sampykktar ébreyttar hja Evrépupinginu og pa hvernig og hvenaer peer taka
gildi 4 [slandi. bar er um ad raeda gildisvid tilskipunarinnar og ef tillégurnar verda sampykktar ébreyttar par og 4 islandi mun Brimborg liklega falla ut
fyrir gildissvid upplysingarskyldunnar, baedi hvad vardar CSRD tilskipunina og flokkunarreglugerdina.

pratt fyrir dvissu um framtidardkvaedi og endanlega upplysingaskyldu hefur Brimborg kosid ad halda afram heildaryfirferd og umbdtavinnu med kréfur
CSRD og flokkunarreglugerdarinnar ad leidarljési. Brimborg kys ad horfa & sjalfbaerniregluverkid sem gaedakerfi, ekki einungis eitthvad til ad uppfylla
heldur fyrst og fremst 6flugt tél til umbdta og framfara & 6llum svidum starfseminnar.
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Sjalfbeerniuppgjor Brimborgar

Brimborg birtir arlega heildstaett sjalfbaerniuppgjor sem hefur ad geyma allar helstu upplysingar um UFS frammistodu Brimborgar 4 tilteknu rekstrarari
og er i samrami vid UFS-leidbeiningar Nasdaq fra arinu 2019. Brimborg stefnir ad pvi ad sjalfbaerniuppgjor félagsins verdi i framtidinni stadfest af ytri
endurskodendum.

Brimborg birtir i ar sitt fjérda sjalfbaerniuppgjor, sem er unnid med adstod sjalfbaernihugbinadarfyrirtaekisins Klappir Graenar Lausnir. Uppgjorid byggir
4 peim upplysingum sem umhverfishugbunadur félagsins, Klappir EnviroMaster, hefur safnad saman yfir arid auk annarra umhverfisupplysinga ar
upplysingakerfum Brimborgar auk upplysinga um félagslega paetti og stjérnarhaetti sem einnig er safnad i upplysingataeknikerfum Brimborgar.

Brimborg hefur hafid vegferd ad pvi ad setja sér markmid til styttri og lengri tima Ut fra visindalegum sampykktum adferdum par sem m.a. verda sett
markmid um ad nda nidur kolefnisspori &rid 2030 til ad leggja sitt af morkum til ad na losunarmarkmidum fslands og til lengri tima ad verda
kolefnishlutlaus. Pessi markmid og adgerdir verda i samrami vid Parisarsamkomulagid um ad halda haekkun & hitastigi jardar innan vié 1,5°C til 2030
(Science Based Target, SBTi).

Umbhverfisleg sjalfbzerni

Brimborg starfar samkvaemt umhverfisstefnu sinni, Vistvaenum skrefum, par sem ahersla er 16g6 @ raunhafar adgerdir til ad hafa jakvaed ahrif a
umhverfid. betta endurspeglast einnig i innkaupastefnu félagsins. Umhverfis- og innkaupastefnum er fylgt eftir med maelanlegum markmidum og
adgerdum, baedi af stjorn félagsins og nefndum a svidi umhverfis- og innkaupamala. Nidurstodur eru birtar arlega i sjalfbaerniuppgjori Brimborgar.

Félagid tekur virkan patt i samfélagsumraedu og adgerdum a svidi umhverfismala. Brimborg hefur skrifad undir loftslagsyfirlysingu Festu og
Reykjavikurborgar, er medlimur i Festu, og fylgir l6gum og reglum um umhverfisahrif reksturs sins.

Sjalfbaerniuppgjor

i sjalfbaerniuppgjori fyrir 4rid 2024 er kolefnisspor félagsins reiknad med Klappakerfinu eins og adur, samkvaemt umfangi 1 (bein losun), umfangi 2
(6bein losun vegna raforku og hitaveitu) og sex undirflokkum umfangs 3 (Sbein losun Ur virdiskedju). Arid 2022 héf Brimborg undirblning ad
kolefnishlutleysi samkvaemt Science Based Targets Initiative (SBTi), en umfang verkefnisins reyndist meira en daetlad var. bvi heldur st vinna afram med
vidamikilli adgerdadaaetlun til ad draga ar losun grédurhusalofttegunda. Félagid heldur einnig afram vinnu vid stefnumaétun at fra UFS-vidmidum, medal
annars med mikilvaegisgreiningu og skilgreiningu maelanlegra markmida og lykilmaelikvarda.

Kolefnisjofnun

Samkvaemt logum um loftslagsmal felst kolefnisjéfnun i pvi ad einstaklingar eda fyrirtaeki fjarmagna adgerdir sem koma i veg fyrir losun
grédurhusalofttegunda eda fjarlaegja paer Ur andramsloftinu. begar fyrirtaeki akveda ad kolefnisjafna losun sina er mikilvaegt ad velja vottud verkefni
med sannanlegan loftslagsavinning. Umhverfisstofnun hefur gefid ut leidbeiningar um kaup a kolefniseiningum.

Brimborg stundar skdgraekt i litlum meaeli @ Esjumelum par sem starfsfélk plantar trjdm arlega, en gerir ekki kréfur um kolefnisbindingu né kaupir
kolefniseiningar i tengslum vid pad. Sérfraedingar hafa bent & ad kolefnisjofnun geti verid dareidanleg til lengri tima litid og maela frekar med pvi ad
fjarmagni sé varid i beinan samdratt i losun par til allar leidir til samdrattar hafa verid nyttar til fulls.

Urgangsstjérnun

A arinu var haldid 4fram ad vinna i ferlum vardandi trgangsstjérnun med pad ad markmidi ad skyra betur gagnvart starfsfélki flokkun tGrgangs og
endurvinnslu. bad leiddi til margvislegra breytinga i irgangsflokkun med aukinni pjalfun og betra skipulagi a ilatum fyrir Urgang. Medalstor jardgerdarvél
var innleidd arid 2023 i hiisnaedi Brimborgar fyrir starfsemi & hofudborgarsvaedinu og annarri minni baett vid 4 starfsstod i Reykjanesbae. A arinu nadist ad
hefja s6fnun lifraens Urgangs fra atta starfsstodvum af niu sem er safnad og sett i jardgerdarvélarnar. Framurskarandi arangur nadist i flokkunarhlutfalli
og endurvinnsluhlutfalli alls Urgangs sem pyddi ad pratt fyrir smavaegilegan voxt i Urgangi pa laekkadi kolefnisspor fra honum annad arid i r6d.

Ymsar adgerdir

Bakslag vard i nyskraningum rafbila arid 2024 vegna ymissa adgerda stjérnvalda sem hofdu neikvaed ahrif @ innleidingu rafbila. Markadur fyrir rafmagns
folksbila drést saman um 69,7% fré fyrra ri. Sala Brimborgar drdst p6 minna saman, sem vard til pess ad hlutdeild fyrirtaekisins & rafbilamarkadi félksbila
jokst ur 13,5% i 19,7%. Rafbilar namu 47,3% af heildarsolu Brimborgar a folksbilum, en adeins 26,0% af heildarfélksbilamarkadnum.

Markadurinn fyrir rafsendibila drést saman um 51,5%. Brimborg hafdi 47,1% hlutdeild 8 peim markadi og rafbilar voru 51,2% af heildarsoélu fyrirtaekisins
a sendibilum samanborid vid 10,1% af heildarsendibilamarkadi.

Nokkrir rafmagnsvoérubilar fra Brimborg voru nyskradir arid 2024 og baettust pvi vid rafmagnsvorubilana sem nyskradir voru arid 2023. Samanlagt hafdi
beim verid ekid yfir halfa milljon kilémetra i arslok. A &rinu baettust einnig nokkrar rafmagnsvinnuvélar vid flotann i landinu. Brimborg hélt afram
uppbyggingu hradhledslunets fyrir rafbila undir vorumerkinu Bilorka og voru stadsetningar ordnar 14 i arslok.

Sélarorkuverid a paki Polestar-syningarsalarins, sem tekid var i notkun arid 2022, framleiddi afram rafmagn i samraemi vid dztlun. Einnig hélt 4fram
framleidsla & heitu vatni med varmadaelu, sem sett var upp arid 2023, og er pad nytt til gélfhitunar i syningarsalnum.

Venjulegum AC-hledslustodvum og minni DC-hradhledslustodvum a vegum Bilorku var fj6lgad vid starfsstodvar Brimborgar til ad maeta auknum fj6lda
rafbila i rekstri, fleiri rafkninum syningar- og reynsluakstursbilum og aukinni pjonustuporf rafbila & verkstaedum fyrirtaekisins.

Sendibilaleigu Brimborgar var & arinu umbreytt alfarid i 100% rafsendibilaleigu og fjolgadi rafsendibilum i flotanum verulega.

21



Atak var gert i ad bjéda langtimaleigu & rafbilum, sem leiddi til umtalsverdrar fjdlgunar rafbila i flota bilaleigu Brimborgar. bad jok hlutdeild fyrirtaekisins
a rafbilamarkadi, fjolgadi rafbilum i landinu og ytti undir notkun vidskiptavina & hreinorkubilum. betta studladi ad minni brennslu jardefnaeldsneytis
og minni losun grédurhusalofttegunda i umfangi 3. Saga Car Rental, bilaleiga Brimborgar, hélt afram ad bjéda rafbila til Gtleigu fyrir erlenda ferdamenn
eftir arangursrika tilraun sem hoéfst sumarid 2023, pratt fyrir ad eftirspurn hafi verid litil. petta hafdi jakveed ahrif & hlutdeild Brimborgar a
rafbilamarkadi, fj6lgadi rafbilum i landinu og minnkadi brennslu jardefnaeldsneytis og losun, badi i umfangi 3 vegna erlendra vidskiptavina og einnig i
umfangi 1 og 2 hja Brimborg.

Brimborg hélt afram endurnyjun bilaflota sem notadur er i almennum rekstri fyrirtaekisins (ad undanskildum bilaleigubilum) og i lok ars 2024 voru
hreinir rafbilar ordnir 66,5% af flotanum og tengiltvinnbilar 10%. Séu bilaleigubilar medtaldir var hlutfall hreinna rafbila 30% og tengiltvinnbila 7%.
betta leiddi til umtalsverdrar laekkunar & brennslu jardefnaeldsneytis og par af leidandi til leekkunar & losun grédurhusalofttegunda.

Adgerdir og samhengi umhverfislegarar sjalfbaerni vid heimsmarkmid

Sjalfbeer orka (7)

Rafbilum var fjolgad i starfsemi félagsins, baedi i almennum rekstri og bilaleigu. Innflutningur & rafmagnsvorubilum og rafmagnsvinnuvélum hélt afram
og jokst pannig hlutfall rafbila af heildarinnflutningi Brimborgar. bessar adgerdir studludu ad auknu hlutfalli endurnyjanlegrar orku i vegasamgéngum
4 islandi auk pess ad leida til orkusparnadar, par sem rafbilar eru sérlega orkunytnir. Afram var unnid ad uppbyggingu hradhledslustodva félagsins, sem
stydja vid aukna notkun rafbila 4 landsvisu.

Aukin voktun & snjébraedslukerfum, betri hitastyring og endurbaett einangrun eldri bygginga skiludu einnig sparnadi i notkun & heitu vatni. Framleidsla
a rafmagni ur sélarorku hélt 4fram, sem og framleidsla & heitu vatni med varmadaelu. bak verkstaedisbyggingarinnar & Bildshofda 6 var endurnyjad og
einangrun aukin, sem leiddi til enn frekari orkusparnadar.

Nysképun og uppbygging (9)

Mikil vinna var 16g0 i préun og uppbyggingu hradhledslustodva, sem stydur vid nyskdpunarmenningu innan félagsins og eflir jafnframt orkumal 3
landsvisu, ekki sist fyrir pungaflutninga, hopferdabila og ferdapjonustuna almennt. Arangur i framleidslu fra sélarorkuverinu sem tekid var i notkun i
juni 2022 er afram vaktadur, sem og framleidsla varmadaelunnar sem sett var upp um mitt ar 2023. Haldid var 4fram med endurbaetur a fasteignum
med dherslu a betri einangrun og LED-vaedingu lysingar. Einnig var hafist handa vid préun |6da Brimborgar 4 H6fdanum, sem verda hluti nys borgarhluta
4 Artinshofda, med pad ad markmidi ad reisa par byggingar sem verda framurskarandi i nyskopun.

Sjalfbeerar borgir og samfélég (11)

Allar paer adgerdir sem nefndar eru i tengslum vid heimsmarkmid 7 og 9 falla jafnframt undir petta markmid. Sérstok ahersla var 16g6 a@ endurbaetur
fasteigna med tilliti til orkusparnadar, orkunytni og betri innivistar. Préunarverkefnid tengt nyjum borgarhluta a Artinshofda tekur sérstaklega mid af
pessu heimsmarkmidi.

Abyrg neysla og framleidsla (12)

bjalfun starfsfélks i urgangsflokkun var aukin, flokkunaradstada baett, merkingar og leidbeiningar skyrdar og jardgerdarvélar teknar i notkun til ad molta
lifreenan urgang fra motuneytum. NU er nanast allur lifreenn drgangur moltadur og hefur flokkunar- og endurvinnsluhlutfall irgangs aldrei verid heaerra.
Sérstok dhersla er 16gd a innflutning bila sem hafa langa endingartima og eru audveldir i endurvinnslu.

Adgerdir i loftslagsmdlum (13)

Melingar a brennslu jardefnaeldsneytis og losun hafa verid framkvaemdar fjogur ar i r6d og markvisst er unnid ad pvi ad auka hlutfall rafbila i flota
Brimborgar, baedi i almennum rekstri og bilaleigu, til ad draga Ur brennslu og losun. Ahersla hefur verid 16gd & markadssetningu og afhendingu
rafmagnsvorubila og rafmagnsvinnuvéla til vidskiptavina sem ytir undir samdratt i brennslu og losun. Hlutfall rafbila i innflutningi Brimborgar jokst enn
frekar. Varmadaelan sem innleidd var 2023 dregur ur notkun & heitu vatni. Auk pess skiladi betri styring snjobraedslukerfa og aukin einangrun eldri
bygginga sér i minni heitavatnsnotkun. Enn betri Urgangsflokkun og aukin endurvinnsla laekkadi kolefnisspor félagsins enn frekar.

Félagsleg sjalfbeerni

Brimborg vinnur ad félagslegri sjilfbaerni i samraemi vid kjarnagildi sjalfbaernistefnu félagsins, auk pess sem unnid er eftir mannaudsstefnu,
jafnréttisstefnu, jafnlaunastefnu, mannréttindastefnu, stefnu gegn barnapralkun og naudungarvinnu, stefnu og vidbragdsaaetlun gegn einelti, areitni
og ofbeldi (ekki birt 4 vef), 6ryggisstefnu og stefnu um vernd uppljéstrara. Ad auki stydja adrar stefnur, svo sem innkaupastefna, persénuverndarstefna,
upplysingadryggisstefna, stefna gegn mutum, stjérnarhattayfirlysing, starfsreglur stjérnar og sidareglur stjdrnar, stjérnenda og starfsfélks vid félagslega
sjalfbaerni fyrirtaekisins.

Arangri & pessum svidum er fylgt eftir af stjorn, jafnréttisnefnd, tveimur éryggisnefndum og persénuverndarfulltria, auk pess sem reglulega eru gerdar
starfsanaegjukannanir medal starfsfolks.

Starfsfolki er ekki mismunad a grundvelli kynferdis, kynpattar, pjodernis, kynhneigdar, aldurs, trdar, skodana eda annarra patta, og félagid fylgir
framangreindum stefnum i hvivetna. Brimborg starfar i kviku samkeppnisumhverfi sem gerir miklar krofur til starfsfélks og kallar & stodugar breytingar.
bvi er naudsynlegt ad vidhalda vinnustadamenningu sem tekur breytingum vel og stydur vid starfsfolk med aherslu a pjalfun, frampréun i starfi og
endurmenntun.

Félagid leggur aherslu a ad verktakar og undirverktakar fari ad 16gum vardandi réttindi starfsfolks, hvort sem um er ad raeda launpega eda sjalfstaeda
verktaka, og ad peir uppfylli krofur i samraemi vid innkaupastefnu Brimborgar.

22



Ofbeldi eda areitni, hvort heldur sem er andlegt eda likamlegt, er ekki lidid og getur leitt til brottvikningar ar starfi. Starfsfélk sem verdur fyrir slikri
hegdun er hvatt til ad snda sér til naesta yfirmanns, mannaudsstjéra eda trinadarmanna félagsins.

Starfskjarastefna Brimborgar hefur pad ad markmidi ad lada ad og halda i haeft starfsfélk. | stefnunni kemur fram ad kyn eda adrir persénueiginleikar
sem ekki tengjast starfinu eda frammistodu pess skuli ekki hafa ahrif & laun eda launapréun. Félagid hefur innleitt jafnlaunavottun til ad tryggja sanngirni
og samraemi i launamalum, auk pess sem stjérnendur hafa adgang ad midlaegum vidmidum um launabyggingu og launapréun a ytri markadi.

Brimborg tekur samfélagslega abyrgd alvarlega og leggur dherslu & ad hidn sé samofin menningu félagsins, eins og endurspeglast i meginreglum pess.
Mikilvaegt er ad starfsfolk fari i 6llu ad l6gum og reglum, godir stjdrnarhaettir séu virtir og ad farid sé ad samkeppnis- og persénuverndarlégum. Réttindi
starfsfolks eru tryggd, medal annars med skriflegum rddningarsamningum, jafnréttisstefnu og jafnlaunavottun sem stadfest var 12. april 2021. A3 auki
leggur félagid mikla dherslu @ ad taka virkan patt i samfélagslegum verkefnum, en & arinu voru aherslur félagsins sérstaklega & svidi orkuskipta,
loftslagsmala og hringrasarhagkerfisins.

Starfsfélki af erlendum uppruna var svipad hlutfall og arid adur eda um 19% af heildarfjolda starfsfolks, af 19 mismunandi pjédernum. Aukin dhersla
var 16gd @ midlun upplysinga a ensku auk islensku. Starfsanaegjukannanir eru framkvaemdar reglulega, auk pess sem ahersla a innleidingu umbota eftir
nidurstodum peirra hefur verid aukin og starfsfélki midlad upplysingum skipulega um framgang verkefna.

Ymsar adgerdir

A arinu 2024 voru allar félagslegar stefnur Brimborgar teknar til endurskodunar med pad ad leidarljdsi ad uppfylla kréfur ESRS stadalsins og
lagmarksverndarradstafanna. Samhlida peirri vinnu var einnig horft til hvernig haegt veeri ad baeta, uppfaera og nyta niverandi verkferla og tdl til ad
uppfylla krofurnar, likt og leidbeinandi vidmid sameinudu pjédanna mala med ad gert sé. Mikil dvissa og breytingar 4 kréfum sjalfbaerniregluverksins
t6fdu vinnunna og var ljost ad lengri tima pyrfti til ad klara verkefnid. Med innleidingu gervigreindar vid ymis verkefni hja Brimborg var einnig farid af
stad med tilraunaverkefni ad nyta gervigreindina vid umbdtavinnu vid stefnu og verkferla. Vinnan er langt komin og vonast er eftir ad haegt sé ad ljuka
henni a arinu 2025. bé er vinnan i edli sinu pannig ad stédugar umbaetur eru naudsynlegar i pessu sibreytilega umhverfi og sést pad medal annars skyrt
pbegar horft er til Mannréttindadreidanleikakdnnuninnar en ferid er sett fram sem hringur sem heldur endalaust afram.

Adgerdir og samhengi félagslegrar sjalfbaerni vid heimsmarkmid

Engin fataekt (1)

Jafnlaunastefnan er virk i framkvaemd og launastefnan er skyr, medal annars med pad markmid ad Utryma éutskyrdum launamun. Allt starfsfélk er
med skriflega rddningarsamninga, launakjor eru avallt yfir lagmarkslaunum og medallaun starfsmanna eru med peim haestu innan greinarinnar i
samanburdi vid sambaerileg fyrirtaeki. Sérstok ahersla er 16gd a ad starfsfélk hafi moguleika a framgangi i starfi & grundvelli arangurs, sem maeldur er
med ymsum heetti. Starfsfélki af erlendum uppruna hefur fjdlgad og vinnur nu félk af 19 pjédernum hja félaginu eda um 19% starfsmanna. Félagid
hefur tekid virkan patt i samstarfi vid gédgerdafélog um ad veita flottafdlki og heelisleitendum taekifeeri & vinnumarkadi. Sérstok ahersla er a ad
starfsfolk af erlendum uppruna og adrir minnihlutahdpar adlagist vinnustadnum vel og fljott.

Heilsa og vellidan (3)

Heilsufarsskodanir hafa verid efldar og starfsfdlk hvatt til heilbrigds lifsstils, medal annars med samgongustyrkjum, styrkjum til likamsraektar og
annarrar heilsueflingar, auk patttoku i vidburdum eins og ,Hjélad i vinnuna“.

Menntun fyrir alla (4)

Brimborg leggur sérstaka aherslu a simenntun starfsfélks, baedi i samstarfi vid birgja og innanlandsmenntun sem tengist vorum og pjénustu félagsins,
auk pess sem starfsfdlk er stutt til ad saekja namskeid sem efla faerni peirra, almenna jafnt sem sérhaefda. Nytt starf kennslu- og fraedslustjora var
tekid i notkun, sem hefur baett skipulag simenntunar og pjalfunar. Sérstaklega er 16gd ahersla @ méttoku nema, og hlaut félagid vidurkenningu fra
Nemastofu sem Fyrirmyndarfyrirtaeki, auk pess sem Brimborg fagnadi [slandsmeistaratitli i bifvélavirkjun innan sinna rada.

Jafnrétti kynjanna (5)

Félagid vinnur eftir skyrri jafnréttisstefnu og tryggir j6fn laun fyrir somu storf og haefni. Sérstok stefna er gegn hvers kyns areiti, kynferdislegu eda
kynbundnu ofbeldi, og 16gd er ahersla a ad jafna kynjahlutfoll i karllaegri grein med pvi ad hvetja sérstaklega konur til ad saekja um storf. bratt fyrir ad
heildarhlutfall kvenna i greininni hafi litid breyst eru jakvaedar breytingar i einstokum deildum par sem faar eda engar konur stérfudu adur.

G464 vinna og hagvoxtur (8)

Brimborg er leidandi fyrirtaeki vardandi medallaun innan bilgreinarinnar midad vid sambeerileg fyrirtaeki. Sérstok dhersla er 16gd a j6fn laun og jofn
taekifeeri allra starfsmanna, asamt pvi ad veita starfsfolki moguleika & framgangi. Félagid bydur géd og vel launud storf par sem folk med skerta
starfsgetu getur att sinn stad. Vexti og framleidni er stjornad med hlidsjon af samfélags- og umhverfissjonarmidum, medal annars med harri hlutdeild
hreinorkutakja i voruframbodi, sérhaefdri pjonustu vid hreinorkubila og framurskarandi Grgangsstjérnun.

Aukinn jéfnudur (10)

Med aherslu a jafnrétti og j6fn laun og med pvi ad taka vel & méti starfsfolki 6had uppruna, pjéderni, tru, lifsskodun, fotlun, skertri starfsgetu, aldri,
kynhneigd eda kynvitund skapar félagid aukinn j6fnud. betta hefur endurspeglast i fjolgun starfsmanna af erlendum uppruna, sem voru af 19
pjédernum eda um 19% starfsfolks @ arinu. Sérstok ahersla er 16g6 4 ad allir hafi jofn taekifeeri til starfspréunar, pannig ad starfsfélk af erlendum
uppruna geti tekid fullan patt i islensku samfélagi.

Friur og réttleeti (16)
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Félagid leggur rika dherslu & ad virda 16g og reglur i 6llum sinum vidskiptum. bad berst gegn skipulagdri brotastarfsemi med vandvirku vali & birgjum
og rynir sérstaklega vidskiptavini sem kaupa skraningarskyld okutaeki samkvaemt [6gum um varnir gegn hrydjuverkum og peningapvaetti. Brimborg
hefur komid upp 6flugum kerfum og itarlegri pjalfun starfsfolks i pessum efnum. Logd er ahersla 4 ad vinnustadurinn sé laus vid einelti eda hvers kyns
ofbeldi og skyrar vidbragdsaaetlanir eru til stadar komi upp slik mal.

Sjalfbeerir stjornarhaettir

Brimborg vinnur markvisst ad pvi ad tryggja géda stjornarhaetti med skyru skipulagi og heildstaedri sjalfbaernistefnu. Stefnan inniheldur reglur sem
lei6beina um gott vidskiptasidferdi, stjornarhattayfirlysingu, starfsreglur stjornar, stefnu gegn spillingu og mutum, samkeppnisstefnu og
upplysingadryggisstefnu, auk peirra stefna sem adur hafa verid nefndar undir umhverfis- og félagslegri sjalfbaerni. Arangur er metinn med maelingum
medal starfsfélks, birgja og vidskiptavina, starfi virkra nefnda og med reglulegu eftirliti med umfjollun um félagid, drskurdum og domsmalum.

A bessu svidi er 16gd rik ahersla a kjarnagildi félagsins og ad allt starfsfélk og stjornendur virdi 16g, stundi géda vidskiptahaetti og vidhafi gott
vidskiptasidferdi gagnvart 6llum hagadilum. Starfsfélki ber ad tilkynna til naesta yfirmanns eda yfirstjornar ef pad verdur vart vid l6gbrot eda atvik sem
eru @ morkum goédra vidskiptahatta eda sidferdis. Trunadar er geett dski starfsfolk pess, og pbad skal ekki gjalda pess & nokkurn hatt i starfi. Félagid hefur
sett upp skrifleg ferli vardandi méttoku fjarmuna fra vidskiptavinum og hefur starfsfolk i videigandi stérfum undirritad leidbeiningar um hvernig
medhondla skuli peningagreidslur og upplysingagjof vegna peirra med tilliti til varna gegn peningapvaetti og fjarmognun hrydjuverka.

Brimborg fylgir sidareglum og stefnu um ad stjérnendur og annad starfsfélk skuli ekki piggja gjafir, pjonustu, skemmtun eda persénulega greida sem
gaetu med réttu talist hafa ahrif a vidskipti. Bod um skemmtanir skal adeins piggja innan marka vidurkenndrar vidskiptagestrisni. Starfsfolki ber
jafnframt ad tilkynna yfirmanni sinum tafarlaust ef pad feer tilbod eda verdur fyrir hotunum i tengslum vid storf sin.

Félagid virdir mannréttindi, réttinn til félagafrelsis og kjarasamninga og starfar samkvaemt persénuverndarstefnu. Logd er dhersla a ad starfsemin sé i
samraemi vid pau heimsmarkmid Sameinudu pjédanna sem Brimborg hefur valid ad tengja vid sjalfbaernistefnuna.

Ymsar adgerdir

A &rinu 2024 voru stefnur Brimborgar tengdar stjérnarhattum teknar til endurskodunar med pad ad leidarljési ad uppfylla krofur ESRS stadalsins og
lagmarksverndarradstafanna. Samhlida peirri vinnu var einnig horft til hvernig haegt veeri ad baeta, uppfaera og nyta niverandi verkferla og tdl til ad
uppfylla krofurnar, likt og leidbeinandi vidmid sameinudu pjédanna maela med ad gert sé. Mikil dvissa og breytingar a kréfum sjalfbaerniregluverksins
t6fdu vinnunna og var ljést ad lengri tima pyrfti til ad klara verkefnid. Med innleidingu gervigreindar vid ymis verkefni hja Brimborg var einnig farid af
stad med tilraunaverkefni ad nyta gervigreindina vid umbdtavinnu vid stefnu og verkferla. Vinnan er langt komin og vonast er eftir ad haegt sé ad ljuka
henni a arinu 2025. bé er vinnan i edli sinu pannig ad stédugar umbaetur eru naudsynlegar i pessu sibreytilega umhverfi og sést pad medal annars skyrt
pegar horft er til Mannréttindaareidanleikakonnuninnar en ferid er sett fram sem hringur sem heldur endalaust afram.

Adgerdir og samhengi sjalfbaerra stjornarhatta vid heimsmarkmid

Samvinna um markmidin (17)

Umfjollun um petta heimsmarkmid er hér vegna pess ad pad a vid um ol svid sjalfbaerni; umhverfis-, félagslega- og stjérnarhatta. Mikil ahersla var 16gd
4 samstarf vid innri og ytri hagadila vid ad na settum markmidum. Upplysingastreymi til starfsfolks um framgang verkefna er reglulegt og skipulagt.
Brimborg heldur arlega margvislegar kynningar innanhuss og fyrir utanadkomandi adila, badi einstaklinga og fyrirtaeki. Medal umraeduefna a pessum
kynningum eru uppbygging sélarorkuvers, varmadaelu, rafbilaveeding félagsins og bilaflotans almennt & islandi, rafvaeding vérubila og vinnuvéla,
uppbygging hledsluinnvida og Urgangsstjornun.

Félagid hefur einnig birt fjolda greina um sjalfbaernimal sem varda umhverfismal (svo sem orkuskipti, orkuframleidslu, orkunytni, Grgangsstjérnun),
félagsleg malefni (flokkunarreglugerdina o.fl.) og stjdérnarhaetti (sérstaklega upplysingadryggi). | kjolfar netarasar upplysti Brimborg opinberlega um
arasina, vidbrogd félagsins vid henni og adgerdir i kjolfarid med pad ad markmidi ad auka vitund um mikilvaegi upplysingadryggis almennt & islandi.
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UPPLYSINGAGJOF VEGNA FLOKKUNARREGLUGERDAR ESB

Tilgangur flokkunarreglugerdarinnar er ad skilgreina hvada atvinnustarfsemi telst umhverfislega sjalfbaer ut fra teeknilegum matsvidmidum og tryggja
gagnseei i sjalfbaerniupplysingagjof. Atvinnustarfsemi parf:

1. ad studla verulega ad einu eda fleirum af sex umhverfismarkmidum reglugerdarinnar,

2. ekki ad valda verulegu tjéni (DNSH) & hinum markmidunum, og

3.  ad vera stundud i samraemi vid lagmarksverndarradstafanir (minimum safeguards) skv. 18. gr.
Umhverfismarkmidin

1. Motveegi vid loftslagsbreytingar

2. Adlégun ad loftslagsbreytingum

3.  Sjalfbaer notkun og verndun vatns- og sjavaraudlinda

4. Umskipti yfir i hringrasarhagkerfi

5. Mengunarvarnir og eftirlit med mengun

6. Vernd og endurheimt liffreedilegrar fjdlbreytni og vistkerfa

Eins og adur kom fram voru gerdar breytingar a regluverkinu arid 2024 en nyjar krofur taka fyrst gildi fyrir rekstrararid 2025. Nverandi 6vissa sem rikir
i kringum sjalfbaernuregluverkid i Evrépu og a [slandi & sidustu misserum hefur jafnframt flaekt forgangsrédun verkefna og hindranir sokum skorts &
leidbeiningum fra stjornvéldum sem nefndar voru i skyrslu i fyrra eru vidvarandi. Af peim s6kum var frekari vinnu til grundvallar DNSH-greiningu, baedi
fyrir ndverandi og ny umhverfsimarkmid frestad pvi enn var talid dmogulegt ad geta fullyrt um samrami. Mun pvi upplysingagjof vegna
flokkunarreglugerdarinnar ekki taka miklum breytingum milli ara.

Brimborg hof po, sem fyrr sagdi, heildarendurskodun og umbdtavinnu i samraemi vid krofur ESRS stadalsins. Sérstok ahersla var 16gd a ad ryna félagslega
paetti og stjérnarheetti pvi ljost var ad mikilli samlegd yrdi af peirri vinnu og vinnu vid ad uppfylla lagmarksverndarradstafanir (minimum safeguards)
flokkunarreglugerdarinnar. Pbessi vinna er nu langt komin og mun Brimborgar geta fullyrt & allra naestu manudum ad félagid uppfylli
lagmarksverndarradstafanir (minimum safeguards) sem baedi CSRD og flokkunarreglugerdin krefjast. Farid verdur stuttlega yfir st6du mala sidar i
pessum kafla.

Krofur islenskra laga nr. 25/2023 um opinbera birtingu haefrar og samraemdrar starfsemi eru pé eins og adur segir, enn i gildi svo, upplysingaskylda
Brimborgar skv. Flokkunarreglugerdinni er enn til stadar. Hér a eftir verdur pvi haefri starfsemi Brimborgar lyst, farid stuttlega yfir samraemi vid teeknileg
matsvidmid flokkunarreglugerdarinnar og snert 4 peim hindrunum sem enn standa i vegi fyrir ad haegt sé ad fullyrda um ad starfsemi félagsins sé
samraemd og pvi umhverfislega sjalfbaer. Ad lokum verdur birtur Utreikningur hlutfalls veltu, fjarfestinga og rekstrarkostnadar fyrir haefa starfsemi i fyrir
rekstrararid 2024.

Heef starfsemi i skilningi reglugerdarinnar

Heef (e. eligible) starfsemi er su starfsemi félagsins sem samraemist lysingu flokka sem hafa verid skilgreindir i reglugerd. Brimborg einbeitti sér ad
kjarnastarfsemi og peirri starfsemi hvers megin hlutverk er métvaegi vid loftslagsbreytingar. Ad athugudu mali taldi félagid ad haef starfsemi félagsins
naedi til eftirtaldra flokka:

FLOKKUR 3.3 FRAMLEIDSLA A LAGKOLEFNISTZAKNI FYRIR FLUTNINGA

Undir pessum flokki eru vidgerdir, vidhald, endurbaetur, og uppfaersla a 6kutaekjum med litla losun kolefnis. Atvinnustarfsemi & verkstaedum Brimborgar
fellur par undir, hvort sem er & pjonustuverkstaedum félagsins fyrir félks- og sendibila, bila hradpjénustu hja MAX1, almennar vidgerdir fyrir allar
tegundir bila hja Vélalandi eda pjonustuverkstaedi fyrir vorubila og hépferdabifreidar hja Velti. A 6llum pessum starfstédvum er medal annars verid ad
pjénusta rafknina, ad hluta eda 6llu leiti, folks- (M1), sendi- (N1) og voru- (N2 og N3) og hopbifreidar (M2 og M3) med enga eda litla losun kolefnis i
gegnum Utblastursror.

FLOKKUR 4.1 RAFORKUFRAMLEIDSLA MED NOTKUN SOLARRAFORKUTAKNI

Arid 2022 var reist sélarorkuver a paki syningarsals rafbilavérumerkisins Polestar. Raforkan sem framleidd er, nytist til reksturs syningarsalarins og vi®
keyrslu varmadaelu. Pegar framleidslan er sem mest vid gdd birtuskilyrdi er jafnvel haegt ad nyta umfram framleidslu til ad knyja adra starfsemi i husnaedi
Brimborgar a somu 166.

FLOKKUR 4.16 UPPSETNING OG STARFRAKSLA RAFMAGNSVARMADZALA

Arid 2023 var sett upp varmadaela (loft i vatn) & paki syningarsals fyrir rafbilavérumerkid Polestar. Varmadaelan nytir varma fra atilofti sem notadur er
til ad hita upp vatn sem fer i gegnum varmaskipti vid loftraesikerfid sem blaes pannig upphitudu, fersku lofti inn i rymid og dregur pannig ur orkuporf
fra jardvarma til gélfhitakerfis.
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FLOKKUR 6.5 FLUTNINGAR MED MOTORHJOLUM, FOLKSBIFREIDUM OG LETTUM ATVINNUOKUTZAKIUM

Brimborg bydur langtimaleigu og sendibilaleigu undir vérumerkinu Brimborg og hefdbundna skammtimaleigu undir vérumerkinu Saga Car Rental. A
auki bjéda verkstaedi Brimborgar upp 4 pjonustuleigu fyrir vidskiptavini. Fyrirtaekid notar enn fremur eigin bila til daglegs reksturs, til ad mynda a
verkstaedum, i véruhidsum, a skrifstofu og fyrir stjornendur.

FLOKKUR 6.15 GRUNNVIRKI SEM GERIR FLUTNINGA A VEGUM OG ALMENNINGSSAMGONGUR MED LITLA LOSUN MOGULEGA

Brimborg rekur hradhledslustodvar fyrir rafknuin 6kutaeki undir vérumerkinu Bilorka. | dag ma finna hradhledslustédvar Brimborgar opnar almenningi
4 hofudborgarsvaedinu og i Reykjanesba en paer nytast einnig fyrir eigin starfsemi félagsins. Einnig baettust vid nokkrar minni stédvar annars stadar a
landinu. Stédvarnar eru naudsynlegar til ad starfraekja losunarlausa flutninga & vegum og i péttbyli an koltvisyringslosunar gegnum utblastursror. { fyrra
flokkadi Brimborg pessa starfsemi undir flokk 4.9 en pykir nu edlilegra ad flokka hana sem flokk 6.15 og verdur pad nu framvegis.

FLOKKUR 7.4 UPPSETNING, VIDHALD OG VIDGERDIR A HLEDSLUSTODVUM FYRIR RAFKNUIN OKUTZKI | BYGGINGUM

A bilastaedum vid allar byggingar Brimborgar hafa verid settar upp hledslustédvar fyrir rafknuin ckutaeki sem notud eru af soludeildum, verkstaedum,
bilaleigu, starfsménnum Brimborgar og vidskiptavinum.

FLOKKUR 7.7 KAUP OG EIGNARHALD A BYGGINGUM

Fasteignafjarfestingar, eignarhald, leiga og rekstur fasteigna falla undir pennan flokk en Brimborg a og rekur fasteignir a atta stoédum fyrir eigin rekstur
og ad hluta til utleigu.

Brimborg skodadi einnig eftirfarandi flokka arid 2023 en akvad ad bida med nanari greiningu og mun enn um sinn gera pad.
FLOKKUR 7.1 SMibl NYRRA BYGGINGA

pessi flokkur nzer liklega til starfsemi Brimborgar sem m.a. hefur reist byggingar fyrir eigin starfsemi, par sem hluti bygginga hefur verid leigdur ut eda
nyttur af utanadkomandi adila.

FLOKKUR 7.2 ENDURNYJUN BYGGINGA SEM FYRIR ERU
pessi flokkur nzer liklega til starfsemi Brimborgar sem m.a. hefur farid i endurnyjun a byggingum sem hysa eigin starfsemi.
FLOKKUR 5.5 SOFNUN OG FLUTNINGUR A HETTULAUSUM URGANGI SEM ER ADGREINDUR i HLUTA VID UPPTOK

bessi flokkur naer moégulega til starfsemi Brimborgar. Sokum edlis starfsemi Brimborgar og mikilla umsvifa pa fellur til margvislegur urgangur i miklu
magni sem er endurnotanlegur eda endurvinnanlegur. Par ma nefna margvislega malma, dekk, pappir og timbur frda umbddum og margt fleira.
Urgangslosun fer eftir flokkunarkerfi og ferlum Brimborgar og flokkunaradstada er til stadar 4 ymsum starfstédvum Brimborgar.
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Umbhverfislega sjalfbeer starfsemi

Til ad haef starfsemi teljist vera umhverfislega sjalfbaer parf hiin ad uppfylla taeknileg matsvidmid um hvort hin studli ad verulegu framlagi (e. substantial
contribution) til eins eda fleiri af sex umhverfismarkmidum sem tilgreind eru i reglugerdinni. A sama tima parf hin ad hlita taeknilegum matsvidmidum
um ad valda ekki verulegu tjoni (e. do no significant harm) a 68rum umhverfismarkmidum reglugerdarinnar. Syna parf med gégnum hvort pau séu
uppfyllt. Ad lokum parf hin ad vera i samraemi vid lagmarksverndarradstafanir (Minimum safeguards) skv. 18. grein flokkunarreglugerdarinnar.

Verulegt framlag til métvaegis vid loftslagsbreytingar

Brimborg horfir fyrst og fremst til umhverfismarkmidsins métvaegi vid loftslagsbreytingar og leggur mat & hvort haef starfsemi félagsins studladi verulega
ad pvi.

Tvo skilyrdi flokks 3.3 um framleidslu a lagkolefnistaekni fyrir flutninga eru framleidsla, vidgerdir, vidhald, endurbaetur, 6nnur notkun eda uppfaersla
4: f) farartaekjum i flokki M1 og N1 sem eru flokkud sem létt 6kutaeki med sértaeka losun koltvisyrings sem er minni en 50 g CO2/km og i) farartaekjum
i flokki N2 og N3, sem eru ekki atlud til flutninga a jardefnaeldsneyti, med teknilega leyfilegan hdamarksmassa med farmi umfram 7,5 tonn, sem eru
,bung 6kutaeki med engrilosun” eda , pung dkutaeki med litilli losun“. barf starfsemin einungis ad vera til stadar til ad teljast studla verulega ad mdtvaegi
vid loftslagsbreytingar.

Skilyrdi fyrir ad flokkur 4.1 um raforkuframleidslu med notkun sélarraforkutakni teljist studla verulega ad métvaegi vid loftslagsbreytingar er einungis
ad i starfseminni sé framleitt rafmagn med slikri taekni. Pad skilyrdi stenst Brimborg og uppfyllir starfsemin kréfu um verulegt framlag ad pvi leyti.

Tveir flokkar na yfir starfsemi tengda hledslustodvum, flokkur 6.15: grunnvirki sem gerir flutninga 4 vegum og almenningssamgoéngur med litla losun
mogulega og flokkur 7.4: uppsetning, vidhald og vidgerdir a hledslust6dvum fyrir rafknuin 6kutaeki i byggingum. Brimborg metur muninn & pessum
tveimur flokkum, pegar kemur ad hledslustédvum, ad hledslustodvar sem settar eru upp a bilasteedum i og vid byggingar Brimborgar eda & 6drum
bilasteedum og vid adrar byggingar falli undir flokk 7.4, en adrar hledslustédvar par sem meginstarfsemin felst i ad veita almenningi adgang ad hledslu
falli undir flokk 6.15

Eina krafan i flokki 7.4 er ad starfsemin sé til stadar. Krofur fyrir flokk 6.15 eru einnig uppfylltar par sem peer krefjast pess ad hledslustodvarnar sé ekki
aetladar til flutnings eda geymslu 4 jardefnaeldsneyti og eru aetladar til starfreekslu farartaekja sem eru ekki med neina koltvisyringslosun gegnum
utblastursror sem a vid.

Flokkur 4.16 um uppsetningu og starfraekslu rafmagnsvarmadala skal uppfylla tvo skilyrdi til ad hann teljist studla verulega ad modtvaegi vid
loftslagsbreytingar. Annars vegar eru krofur um orkunytni sem varmadaela Brimborgar uppfyllir og hins vegar kréfur um ad hnatthlynunarmattur
kaelimidils varmadaelunnar fari ekki yfir 675 sem varmadaelan uppfyllir ekki.

Til ad flokkur 6.5 um flutninga med mdtorhjélum, folksbifreidum og léttum atvinnudkutaekjum teljist studla verulega ad motvaegi vid
loftslagsbreytingar parf sértaek losun koltvisyrings farartaekja i flokkum M1 og N1 ad vera minni en 50 g CO2/km. Fra 1. jandar 2026 parf petta gildi ad
vera 0 g CO2/km.

Fyrsta skilyrdi pess ad flokkur 7.7 um kaup og eignarhald a byggingum teljist studla verulega ad métvaegi vid loftslagsbreytingar er ad byggingarnar
sem um raedir purfa ad vera i orkunytingarflokki A. Orkunytingin er skilgreind med orkunytingarvottordi, sem skilgreint er med tilskipun ESB 2010/31
og frumorkupérf byggir & sama vottordi. island er med heildarundanpégu fra peirri tilskipun og orkunytingarvottord pvi ekki til stadar. Brimborg litur
pvi svo 4 ad dmogulegt sé & pessu stigi mals ad syna fram a ad starfsemin i pessum premur flokkum uppfylli skilyrdin an frekari leidbeininga fra
stjornvoldum. Starfsemin er pvi sjalfkrafa ekki samraemd.

i fyrra, ad lokinni greiningu & hvort haef starfsemi studli verulega ad einu af umhverfismarkmidunum (hér métvaegi vid loftslagsbreytingar) fyrir
rekstrararid 2023 fér fram greining & hvort lagmarksverndarradstafanir geetu talist uppfylltar og hvort haef starfsemi sem teldist studla verulega ad
voldu umhverfismarkmidi ylli verulegu tjoni & 6rum umhverfismarkmidum. Eins og fyrr kom fram voru ymsar astaedur fyrir pvi ad frekari greiningu var
frestad eda vinna vid Urbaeetur tafdist. Til ad fordast endurtekningu fra fyrri skyrslu verdur hér pvi 16gd ahersla & samantekt & pvi sem greint var i fyrra og
upplyst um stodu mala.
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Lagmarksverndarradstafanir

18. gr. flokkunarreglugerdarinnar meelir fyrir um lagmarksverndarradstafanir. paer byggja & vidmidunarreglum Efnahags- og framfarastofnunarinnar,
leidbeinandi  meginreglum Sameinudu pjédanna um vidskipti og mannréttindi auk atta grundvallarsampykkta i yfirlysingu
Alpjédavinnumalastofnunarinnar. Vettvangur um sjalfbaer fjarmal hefur skilgreint kjarnavidfangsefni lagmarksverndarradstafanna. Mannréttindi,
spilling og mutur, skattlagning og sanngjérn samkeppni.

Eftir itarlega skodun & lagmarksverndarradstéfunum arid 2023 treysti Brimborg sér ekki til ad fullyrda ad paer vaeru uppfylltar ad ollu leyti pé lagéur
hafi verid gédur grunnur med videigandi stefnum og verklagsreglum. Vantadi m.a. upp & ad areidanleikakénnun vegna mannréttinda (HRDD) veeri
framkveemd i samraemi vid krofur 18. gr. flokkunarreglugerdarinnar. Brimborg lagdi af stad i vinnu arid 2024 til ad reyna ad uppfylla allar
lagmarksverndarradstafanir en eins og adur hefur komid fram nadist pvi midur ekki ad ljuka peirri vinnu ad fullu.

Mannréttindi

Brimborg hefur skuldbundid sig med formlegum opinberum stefnum ad virda mannréttindi og réttindi launpega, baedi i eigin starfsemi og i virdiskedjunni.
Heildaryfirrferd mannaudsstefnu og annarra stefna tengdum félagslegum pattum er langt komin. Krofur ESRS stadalsins voru notadar sem grunnur ad
baettri uppsetningu og efnistokum en jafnframt var reynt eftir fremsta megni ad nyta texta nagildandi stefna. Drég ad nyrri, endurbaettri innkaupastefnu
og sidareglum birgja sem uppfylla krofur ESRS stadalsins liggja fyrir og bida yfirferdar. Allar ndgildandi stefnur eru adgengilegar a vef félagsins og starfsfélk
faer peer til yfirlesturs og undirritunar vid radningu og uppfaerslu. Unnid var ad pvi ad styrkja pau ferli enn frekar 4 arinu 2024 og verdur peirri vinnu haldid
afram arid 2025.

Félagid hefur nG pegar ymsar verklagsreglur i gildi sem eiga ad studla ad o6ryggi starfsfolks, m.a. med kynbundid ofbeldi og areiti i huga. Jafnframt
framkvaemir oryggisnefnd arlega ahaettumat par sem farid er yfir vidbinad og likamlegt 6ryggi tryggt en einnig er félagslegur adbunadar greindur.
Starfsanaegjukonnun gefur starfsfolki jafnframt teekifaeri til ad koma athugasemdum nafnlaust @ framfeeri og er hin send Ut & premur tungumalum til
ad koma til méts vid sem flest starfsfélk en hja Brimborg starfar nu starfsfélk af fjolda pjéderna. Unnid er ad pvi ad koma upp sambaerilegri konnun
sem tekur fyrir grun um hvers kyns alvarleg brot. Vidbragdsaaetlun er til stadar komi upp ymis konar brot (hvers konar ofbeldi, areitni, eda einelti) og
er hdn Gtlistud er i jafnréttisstefnu. Unnid er ad pvi ad Gtvikka pa azetlun til ad na yfir fleiri tegundir brota og samraema hana nylegum leidbeiningum
fra Vinnueftirlitinu um verklag vid uppljéstrun starfsfélks. Hvad vardar abendingar sem koma ekki innanhus fra pa er ad finna hnapp a heimasidu
fyrirtaekisins par sem haegt er ad gefa hrds, senda abendingu eda kvortun. bPar geta baedi utanadkomandi adilar sem og starfsfélk tilkynnt
mannréttindabrot eda 6nnur brot p6 ad hnappurinn sé mjog almenns edlis. Komi upp slik tilkynning ma gripa til vidbragdsazetlunar sem nefnd er i
jafnréttisstefnu en jafnframt er unnid ad pvi ad baeta enn frekar ferli til ad taka & méti upplysingum fra uppljéstrara (e. Whistle blower), ef ske kynni
ad upp komi brot par sem stjérnendur gerast sekir um eda studli ad mannréttindabrotum eda 6drum alvarlegum brotum.

Engir démsurskurdir liggja fyrir um brot 4 vinnu- eda mannréttindum og mikilvaegt er fyrir Brimborg ad pad verdi 4fram pannig. Vinna er hafin og heldur
afram vid ad baeta enn frekar stefnur, ferli og eftirfylgni og innleida formlega areidanleikakonnun vegna mannréttinda (HRDD) i samraemi vid krofur
18. gr. Flokkunarreglugerdarinnar til ad koma i veg fyrir mannréttindabrot i starfsemi Brimborgar sem og i starfsemi birgja og annarra samstarfsadila.
Spilling og mutur

Brimborg hefur skyra opinbera stefnu um varnir gegn mutum og spillingu og hefur innleitt ferli og reglur til varnar peningapveetti og fjarmognun
hrydjuverka sem videigandi starfsmenn hafa undirritad. Er petta tekid fram i fyrrgreindri stefnu auk gaedastefnu félagsins par sem einnig er 16gd mikil
ahersla a gott vidskiptasidferdi, ad 16gum og reglum sé hlytt i einu og 6llu og ad 6ll hugsanleg brot séu tilkynnt &n tafar. Jafnframt undirrita allir
starfsmenn fyrirtaekisins stefnu gegn spillingu og mutum par sem verklagsreglur i tengslum vid gjafir og mogulegar mutur eru utlistadar, abyrgdarmenn
skilgreindir og ahaettumat hefur verid framkvaemt. Einnig er tekid fram ad pegar gengid er til samninga vid nyja birgja eda vidskiptaadila skuli tryggja
ad 6ll samskipti og vidskipti séu edlileg. | innkaupastefnu fyrirtaekisins er einnig tekid & pessu og tekid fram ad samstarfsadilar skuli starfa i samraemi
vid stefnur Brimborgar og peir valdir medal annars med tilliti til sjalfbaernisjonarmida. Engin spillingarmal hafa komid upp og eftir upplysingum fra
mannaudssvidi hafa adeins prjar gjafir verid tilkynntar ad verdmaeti meira en 15.000 krénur.

Skattlagning

Fyrirtaekid starfar i samraemi vid skattalog sem og i anda skattalaga og reglna og nytir baedi innri ferli og upplysingataknikerfi til eftirfylgni med
skattskilum og arlega ytri endurskodun a vegum Deloitte.

Sanngjérn samkeppni

Engin samkeppnislagabrot hafa komid upp i starfsemi fyrirtaekisins og i starfslysingum og radningarsamningum er hnykkt & mikilveegi pess ad
stjérnendur og starfsmenn fylgi samkeppnislogum i einu og 6llu.
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Ad valda ekki umtalsverdu tjoni

Starfsemi sem telst haef og studla verulega ad einu umhverfismarkmidi parf jafnframt ad hlita taeknilegum matsvidmidum um ad valda ekki
umtalsverdu tjoni (e. do no significant harm) & 68rum umhverfismarkmidum reglugerdarinnar.Ad 6drum kosti getur hun ekki talist samraemd.

Samantekt i toflum neer til peirra flokka sem téldust hzefir, p.e. téldust uppfylla skilyrdi um verulegt framlag:
. Flokkur 4.1 um raforkuframleidslu med notkun sélarraforkutaekni
. Flokkur 6.15 um grunnvirki sem gerir flutninga 4@ vegum og almenningssamgongur med litla losun mogulega
. Flokkur 7.4 uppsetning, vidhald og vidgerdir a hledslustodvum fyrir rafknuin 6kutaeki i byggingum.
. Flokkur 6.5 um flutninga med métorhjélum, folksbifreidum og léttum atvinnudkutaekjum
. Flokkur 3.3 taldist jafnframt uppfylla skilyrdid um verulegt framlag en baettist seint vid listann 4rid 2023 og frekari greining frestast aftur.

Fyrri taflan er samantekt greiningar & hvort Brimborg samraemist teeknilegum matsvidmidum um ad valda ekki umtalsverdutjéni. .Seinni taflan atlistar
taeknilegu matsvidmidin eins og pau koma fram i reglugerdinni.

Tafla 1: Samantekt DNSH greiningar:

Samrami vid taeknileg matsvidmid um ad valda ekki umtalsverdu tjoni (DNSH) a hinum markmidunum

Vernd og
Sjalfbaer notkun . endurheimt q
e " . Mengunarvarnir og ” . Nidurstada
og verndun vatns- Umskipti yfir i hringrasarhagkerfi o liffraedilegrar
s . eftirlit med mengun Y DNSH
og sjavaraudlinda fjolbreytni og
vistkerfa

Flokkur (starfsemi) /
Umbhverfismarkmid 2-

Adlogun ad

6 loftslagsbreytingum

Sélarrafhlddur med 25 4ra Engin krafa um

framleidendadbyrgd. Framleidandi umhverfismats fra
4.1 Raforku- Ahzettumat 5 tryggir ad engin skadleg efni séu 5 Y'firvijldum. Ekki haegt ad
framleidsla — frestast A ekki vid notud vid framleidslu. A ekki vid Onnur skilyrdi eiga fullyrda um
SHErRI L Vid enda liftima er flokkun og ekki vid vegna samraemi
endurvinnslu skv. flokkunarkerfi og stadsetningar & paki
ferlum Brimborgar. i midri byggd.
Almennar

verklagsreglur vid

T Engin krafa um

Uppsetning kallar ekki & neitt 1.Stadsetning valin sem - a
nidurrif beinlinis. Almennt er allur naest raforkuinntaki/ U EHTSIER i
6.15 Grunnvirki fyrir A Vatnatilskipun , ! © > . ennt eratiu =5 . ? . a yfirvldum. Ekki haegt ad
) . Ahzettumat - . Urgangur sem fylgir spennistod til ad L . 3
flutninga med litla dinnleidd = . . Engin villt busvaedi; fullyrda um
frestast . framkvaeemdum flokkadur og ldgmarka jardrask og P . .
losun Hindrun . . Agengar tegundir samraemi
endurunninn skv. Flokkunarkerfi rykmengun i .
: 3 ekki vandamal
og ferlum Brimborgar 2.Ahersla 4 ad notast . . .
X . . einstakra fyrirtaekja
vid rafmagns-vinnuvélar
og rafmagns-6kutaeki
pegar pvi er vid komid.
7.4
. Ekki haegt ad
Uppsetning/vidhald Ahzettumat < A A A
ppsetning/ A ekki vid A ekki vid A ekki vid A ekki vid fullyrda um
hl.-st6dva vid frestast K
) samraemi
byggingar
6.5 Flutningar — < Endur.vmrmanle|k| DS R Talsverdar hindranir, sja Ekki haegt ad
A " Ahzttumat _ med tilskipun ESB 2000/53 sem ) ., P
rekstur & leiga rafbila A ekki vio L . . X . nanar sérstakan kafla A ekki vid fullyréa um
frestast gildir um 6l taeki framleidd fra 1. . R K
o.fl. um hindranir. samraemi

Jan 2015.
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Tafla 2: Taeknileg matsvidmid DNSH;

Ad valda ekki umtalsverdu tjoni (DNSH) @ umhverfismarkmidum 2-6

Flokkur (starfsemi) /
Umbhverfis-markmid
2-6

4.1 Raforku-
framleidsla —
sélar-rafhlodur

6.15 Grunnvirki fyrir
flutninga med litla
losun

7.4
Uppsetning/vidhald
hl.-st6dva vid
byggingar

6.5 Flutningar —
rekstur & leiga
rafbila o.fl.

Adlogun ad loftslags-
breytingum

Framkvaema parf
loftslags-ahattu- og
veikleikamat skv.
Vidbaeti

A.

Framkvaema parf
loftslags-ahaettu- og
veikleikamat skv.
Vidbaeti

A.

Framkvaema parf
loftslags-ahattu- og
veikleikamat skv.
Vidbaeti

A.

Framkvaema parf
loftslags-ahattu- og
veikleikamat skv.
Vidbaeti

A.

Sjalfbaer notkun og
verndun vatns- og sjavar-
audlinda

A ekki vio

Uppfylla parf skilyrdi um ad
starfsemin sé i samraemi
vid dkvaedi vatnatilskipunar
ESB, sem sett er fram |
vidbaeti B.

A ekki vio

A ekki vio

Umskipti yfir i hringrasar-
hagkerfi

Krafa 16gd 4 ad bunadur og
ihlutir séu med mikla endingu,
endurvinnanleika og audvelt er
ad taka i sundur og endurnyja.

i samraemi vid adferdarlysingu
ESB um medferd urgangs fra
byggingar og nidurrifsstarfsemi:
1. A3 minnsta kosti 70%
(massahlutfall) af haettulausum
urgangi fra (ad undanskildum
nattdrulegum efnivid) sem
verdur til 3 byggingarsvaedinu
eru undirbuin fyrir
endurnotkun, endurvinnslu og
adra endurnytingu efnividar,
p.m.t. fyllingaradgerdir par sem
urgangur er notadur i stadinn
fyrir adra efnividi. Einnig i
samraemi vid
urgangsmetakerfid.

2. Rekstraradilar eiga ad
takmarka myndun drgangs |
ferlum, ad teknu tilliti til bestu
adgengilegu taekni og med pvi
ad beita nidurrifi sem
grundvallast a vali til ad gera
pad kleift ad fjarlaegja og
medhondla haettuleg efni &
oruggan hatt og studla ad
endurnotkun og endurvinnslu {
haum gaedaflokki med
fjarleegingu efnivida sem
grundvallast a vali og nota
tiltaek flokkunarkerfi fyrir
urgang.

A ekki vis

Farartaeki i flokkum M1 og
N1 purfa ad uppfylla skilyrdi
um endurvinnanleika og
urgangsstjornun:

Endurvinnanleiki:

a) unnt er ad endurnota eda
endurvinna a.m.k. 85% midad
vid pyngd,

b) unnt er ad endurnota eda
endurheimta a.m.k. 95% midad
vid pyngd.

Urgangsstjérnun:

Radstafanir eru til stadar, baedi i
notkunar-afanganum (vidhald)
og pegar flotinn er ursér-
genginn, p.m.t. med
endurnotkun og

endurvinnslu rafhlada og
rafeindablnadar (einkum
mikilvaegra hraefna i peim), i
samraemi vid
urgangsmetakerfid.

30

Mengunarvarnir og eftirlit
med mengun

A ekki vio

bar sem vid 4 er pad motvaegi
vid havada og titring fra
notkun grunnvirkis ad taka i
notkun opna skurdi,
veggtadlma eda adrar
radstafanir og farid er ad
tilskipun 2002/49/EB.
Rédstafanir eru gerdar til ad
draga ur havada, ryki og losun
mengandi efna medan
byggingar- eda vidhaldsvinna
stendur yfir

A ekki vig

Farartaeki purfa ad uppfylla:
1. nyjasta gildandi prep Euro 6
gerdarvidurkenningar sem
vardar losun léttra 6kutaekja.

2. losunarmork fyrir
umhverfisvaen létt 6kutaeki
sem studla ad notkun a
hreinum og orkunytnum
okutaekjum.

3. krofur um ad ytri
snuningshavadi hjélbarda i
notkun sé i haesta flokki og ad
veltividndmsstudull hjélbarda
i notkun sé i 66rum hvorum af
tveimur haestu flokkunum.

4. Krofur pess i samraemi vid
reglugerd um hljédstig
okutaekja og hljéddeyfikerfa
til endurnyjunar.

Vernd og endurheimt
liffraedilegrar fjclbreytni
og vistkerfa

Krofur sem settar eru fram
iviobaeti D, p.e. uppfylla
skilyrdi um umhverfismat
ef pess er krafist.

Krofur sem settar eru fram
iviobaeti D, p.e. uppfylla
skilyrdi um umhverfismat
ef pess er krafist.

bar sem vid a parf ad
tryggja vidhald & grodri
medfram
samgongugrunnvirkjum
svo ad agengar tegundir
breidist ekki ut.
Jafnframt skal
motvaegisradstofunum
hafa verid komid i
framkvaemd til

ad komast hja arekstrum
vid villtar lifverur.

A ekki vis

A ekki vid



Hindranir vegna skorts a innleidingu, leidbeiningum og tulkun stjérnvalda

Brimborg stendur enn frammi fyrir nokkrum utanadkomandi hindrunum sem takmarka getu fyrirtaekisins til ad syna dyggjandi fram a samraemi vid
taeknileg matsvidmid ESB-flokkunarreglugerdarinnar.

SJALFBZAR NYTING VATNS- OG SJAVARAUBLINDA (MARKMID 6).

Adeins fyrsta vatnadaetlunin 2022 — 2027 er komin til framkvaemda og naesti daetlunarhringur (2028 —2033) er enn i vinnslu; skyrar reglur og verklag
til ad stadfesta samraemi vid matsvidmid vantar pvi enn, sem kemur i veg fyrir ad Brimborg geti fullyrt um samraemi starfseminnar.

GAGNAVONTUN UM OKUTZKI (FLOKKUR 6.5)

Til ad syna fram a ad flotinn valdi hvorki umtalsverdu tjoni né brjéti lagmarksvidmid parf Brimborg ad safna CO,-, hdvada-, mengunar- og
taekniupplysingum fyrir hvert 6kutaki. Vegna umfangs flotans verdur st gagnadflun ad vera sjalfvirk, en Samgongustofa heldur enn ekki Gti rafraenum
gagnagrunni med pessum gognum. bott ny framkvaemdarregla ESB 2024/1061 hafi formlega opnad fyrir rafreena midlun COC-gagna i gegnum
EUCARIS-kerfid, er sameiginlegur rafraeen gagnagrunnur med CO,-, hlj6d- og mengunarupplysingum enn duppsettur hérlendis. betta tefur sjalfvirka
greiningu Brimborgar a pvi hvort einstok 6kutaeki uppfylla krofur flokkunarreglugerdarinnar.

ORKUNYTNI BYGGINGA (FLOKKUR 7.7)

fsland er enn med heildarundanpagu fra tilskipun ESB um orkunytni bygginga (EPBD), svo orkunytingarvottord (EPC) og orkuflokkar A-G eru ekki til
stadar. Unnid er ad adferdafraedi fyrir orkuflokka bygginga og nyjar LCA-krofur taka gildi 1. september 2025, en formlegt EPC-kerfi og lagastod vantar
enn; Brimborg getur pvi ekki stadfest orkuflokk A fyrir eignir sinar.

NAGLADEKK OG HIOLBARDAKROFUR (FLOKKUR 6.5)

Reglugerd (EU) 2020/740 um dekkjamerkingar undanskilur dekk ,buin aukabunadi til ad auka grip“, svo sem nagladekk, fra 6llum krofum um
veltividnam og havada. bar sem taeknileg matsvidmid flokkunarkerfisins visa beint i pessa reglugerd uppfylla 6kutaeki a nagladekkjum ekki videigandi
hjélbardaskilyrdi hluta dr ari. Framkvaemdastjornin hefur hvorki sett sértaekar leidbeiningar né undanpagur, og samrddsgatt hagsmunaadila hefur
hingad til litid skilad urlausnum & sambaerilegum alitamalum. [ jési pess, og par sem &vinningur af erindi taldist éviss midad vid vinnuframlag, hefur
Brimborg dkvedid ad forgangsrada 6drum verkefnum og ekki sent inn formlegt erindi ad svo stoddu.

Lykilmeelikvardar

Evrépusambandid hefur gefid Gt leidbeiningar um datreikning & lykilmaelikvordum i framseldri reglugerd ESB 2021/2178. Hlutfall veltu,
fjarfestingarutgjalda og rekstrarutgjalda er reiknad i samraemi vid 8. gr. flokkunarreglugerdarinnar. Hins vegar er moguleiki & pvi ad krofur eda
adferdafraedi muni taka breytingum eftir pvi sem reglugerdin verdur uppferd og getur pad haft ahrif 8 framtidardtreikninga félagsins. Eftir nanari
igrundun hefur verid dkvedid ad faera paer télur sem adur voru birtar i flokki 4.9 yfir i flokk 6.15. bessi breyting er gerd par sem hun endurspeglar betur
edli viokomandi starfsemi og verda tolur pvi framvegis birtar par.

Velta

Hlutfall veltu samkvaemt skilgreiningu flokkunarreglugerdarinnar naer yfir tekjur sem eru feerdar skv. a-1id 82. mgr. alpjédlegs reikningsskilastadals (I1AS-
stadli) 1. Heildar velta i samrami vid skilgreininguna er i samrami vid heildar veltu samstaedunnar fyrir arid 2024 eins og han kemur fram i
rekstrarreikningi arsreiknings. Hlutfall veltu sem flokkunarkerfid neer yfir og telst frd heaefri starfsemi er 7,06% en starfsemin telst po ekki
umbhverfissjalfbaer i skilningi reglugerdarinnar. Medal annars eru pad tekjur vegna hledslustodva sem fjarfest var i @ arinu 2023 og eru skila sér inn i
rekstur félagsins i ar. Um er ad raeda alls 7.374.009 kr. vegna starfsemi i flokki 6.15 & drinu 2024. Sja énnur hlutfoll i toflu yfir veltu & bls. 32

Fjarfestingarutgjold

Vid hofum athlutad fjarfestingargjoldum & haefa starfsemi i samraemi vid flokkunarreglugerdina. Fjarfestingargjold samkvemt 8. gr.
flokkunarreglugerdarinnar samanstanda af vidbotum vegna efnislegra og defnislegra eigna a rekstrararinu fyrir afskriftir, nidurgreidslur og endurmat,
ad undanskildum breytingum & gangyvirdi. Fjarfestingaratgjold ndmu alls 2.973.367.442 kr. & arinu 2024 i samraemi vid vidbaetur arsins i skyringu 7 med
arsreikningi. Fjarfestingarutgjold vegna haefrar starfsemi arid 2024 eru 90,17% af heildar fjarfestingarutgjoldum félagsins en enn telst engin starfsemi
ad fullu samraemd og pvi umhverfislega sjélfbaer i skilningi reglugerdarinnar. Sja 6nnur hlutfoll i toflu yfir fiarfestingaratgjold a bls. 33.

Rekstrarutgjéld

Flokkunarreglugerdin skilgreinir rekstrargjold prengra en almennt gildir um rekstrargjold i reikningshaldslegum skilningi. Undir rekstrargjold skal falla
beinn kostnadur sem ekki er faerdur til eignar, sem vardar rannsdknir og préun, radstafanir vegna endurnyjun bygginga, skammtimaleigu, vidhald og
vidgerdir og onnur bein utgjold vegna daglegs vidhalds varanlegra rekstrarfjarmuna fyrirtaekisins eda pridja adila sem starfsemi er Utvistad til, sem porf
er 4 til ad tryggja aframhaldandi skilvirka starfraekslu slikra eigna. Rekstrargjold allrar starfsemi félagsins a arinu 2024 eftir pessari skilgreiningu namu
481.411.957 kr. bar af voru 86,63% allra rekstrargjalda tilkomin vegna haefrar starfsemi i skilgreiningu flokkunarreglugerdarinnar en hvergi var haegt
ad fullyrda um fullt samraemi. Sja hlutfoll i toflu yfir rekstraratgjold 4 bls. 34
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Velta Vidmid fyrir verulegt tjon ("Veldur ekki verulegu tjoni")
o = ) — =
T T Z Z o g S o ';‘: 3‘ 3
o c 82 Q . i 82 @ S s Flokkur (starfsemi
2 = (] 0w > o o o > ) L] o &
= a g_'- _'g‘. g; Tu" %t z‘.‘. 3 =@ ‘_" E § _ E" _ % A": = - g" Eﬁ Hlutfall veltu sem |sem gerir annarri f:z::(::e "
Atvinnustarfsemi (1) % 2 < 2R LR e 8 5 EVE (=4 % = 2 ha B el 1 8 3 [fellur ad flokkunar-|starfsemi kleift ad . Y -
= o o = = 35 S 'écm =25 5 =3 = = =29 . . [ingarstarf-semi)
~ e = S| = Q S 2 = a o o s o o & % |kerfinu, 4r N-1 (19) |studla ad umhverfis-
L) o < @ S @ 3 S @ S. 58 =0 = 3T [T Ry (21)
= — L o = = = = L o ® = o =5 My markmidum (20)
C o) =} 3 = < & 3 < 3.
g |5 : B i = .
A. STARFSEMI SEM FLOKKUNARKERFID NAR YFIR 7,06%
A.1. Umhverfissjalfbaer starfsemi (sem fellur ad flokkunarkerfinu)
0,00% 0% 0% 0% 0% 0% 0% N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0% - -
Velta fra umhverfissjalfbaerri starfsemi (sem
0 0,00% 0% 0% 0% 0% 0% 0% N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0% 0% 0%

fellur ad flokkunarkerfinu) (A.1)

A.2 Starfsemi sem flokkunarkerfid naer yfir en er ekki umhverfissjalfbaer (sem fellur ekki ad flokkunarkerfinu)

Framleidsla a lagkolefnistaekni

33
fyrir flutninga

161.182.844

0,63%

Raforkuframleidsla med

4.1
notkun sélarraforkutaekni

0,00%

Uppsetning og starfraeksla

4.16
rafmagnsvarmadaela

0,00%

Grunnvirki sem gerir flutninga
4 vegum og
almenningssamgdngur med
litla losun mégulega

6.15

7.374.009

0,03%

Flutningar med métorhjélum,
folksbifreidum og léttum
atvinnudkutaekjum: Kaup,
leiga og starfraeksla
farartaekja sem tilheyra flokki
M1, NloglL

6.5

1.609.903.712

6,25%

Uppsetning, vidhald og

vidgerdir a hledslustodvum
fyrir rafkndin 6kutaeki i 7.4
byggingum (og bilastaeedum
sem eru tengd byggingum)

0,00%

Kaup og eignarhald &

. 7.7
byggingum

40.412.494

0,16%

Velta fra starfsemi sem flokkunarkerfid naer
yfir en er ekki umhverfissjalfbaer (starfsemi
sem fellur ekki ad flokkunarkerfinu) (A.2)

1.818.873.059

7,06%

Alls (A.1+A.2)

1.818.873.059

7,06%

B. STARFSEMI SEM FLOKKUNARKERFID NAR

EKKI

YFIR

Velta fra starfsemi sem flokkunarkerfid naer
ekki yfir (B)

23.947.901.265

92,94%

Alls (A+B)

25.766.774.324

100,00%




Fjarfestingarutgjold

Vidmid fyrir verulegt tjon ("Veldur ekki verulegu tjoni")

T = =Y = S, = =
o Q () a8 Q @ 3 - i
> ni 2 & § @ g 8 @ 2 2 a 5 _ @ 88 2~ l‘!l’utfaII- . Flokkur(-starf ser‘nl Flokkur
=3 5 S5 T =3 2‘ S & 3 %‘ Aﬁ = 2 o -2 — % A _ 2 & [fiarfestingar-gjalda]sem gerir annarri “(umbreytingar-
Atvinnustarfsemi (1) 3 = 09': Y % &i % e = .g qu R %’E 22 = 5'5_ GR 5 a g 2 g'; 3 |semfelluras starfsemi kleift ad starfemi;' 8
= g & g 25 5 FR 22| 2s 2 < g§e & 7 [okkunar- kerfinu, |stusta ag umhverfis- f 7
= ] g % & P = = S % & ao| X 3 B 3 7 larn-1(19) markmidum (20)
2 = = 3 = < [ 3 s 3.
= E 2 G ° B E = = E 5
A. STARFSEMI SEM FLOKKUNARKERFID NAR YFIR 90,17%
A.1. Umhverfissjalfbaer starfsemi (sem fellur ad flokkunarkerfinu)
0,00% 0% 0% 0% 0% 0% 0% N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0% - -
Fjarfestingargjold fra starfsemi sem er
umbhverfissjalfbaer (sem fellur ad [1] 0,00% 0% 0% 0% 0% 0% 0% N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0% 0% 0%
flokkunarkerfinu) (A.1)

A.2 Starfsemi sem flokkunarkerfid naer yfir en er ekki umhverfissjalfbaer (sem fellur ekki ad flokkunarkerfinu)

Framleidsla a lagkolefnistaekni

33
fyrir flutninga

0

0,00%

Raforkuframleidsla med

4.1
notkun sélarraforkutaekni

0,00%

Uppsetning og starfraeksla

4.16
rafmagnsvarmadaela

0,00%

Grunnvirki sem gerir flutninga
4 vegum og
almenningssamgdngur med
litla losun mégulega

6.15

272.805

0,01%

Flutningar med métorhjélum,
folksbifreidum og léttum
atvinnudkutaekjum: Kaup,
leiga og starfraeksla
farartaekja sem tilheyra flokki
M1, NloglL

6.5

2.665.951.053

89,66%

Uppsetning, vidhald og

vidgerdir a hledslustodvum
fyrir rafkndin 6kutaeki i 7.4
byggingum (og bilastaeedum
sem eru tengd byggingum)

0,00%

Kaup og eignarhald &

. 7.7
byggingum

14.732.540

0,50%

Fjarfestingargjold fra starfsemi sem
flokkunarkerfid naer yfir en er ekki
umhverfissjalfbaer (starfsemi sem fellur ekki
ad flokkunarkerfinu) (A.2)

2.680.956.398

90,17%

Alls (A.1+A.2)

2.680.956.398

90,17%

B. STARFSEMI SEM FLOKKUNARKERFID NAR

EKKI YFIR

Fjarfestingargjold fra starfsemi sem
flokkunarkerfid naer ekki yfir (B)

292.411.044

9,83%

Alls (A+B)

2.973.367.442

100,00%




Rekstrarutgjold

Vidmid fyrir verulegt tjon ("Veldur ekki verulegu tjoni")

T z o o o — =
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A. STARFSEMI SEM FLOKKUNARKERFID NAR YFIR 86,63%
A.1. Umhverfissjalfbaer starfsemi (sem fellur ad flokkunarkerfinu)
0,00% 0% 0% 0% 0% 0% 0% N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0% - -
Rekstrargjold fra starfsemi sem er
umbhverfissjalfbaer (sem fellur ad [1] 0,00% 0% 0% 0% 0% 0% 0% N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0% 0% 0%
flokkunarkerfinu) (A.1)
A.2 Starfsemi sem flokkunarkerfid neer yfir en er ekki umhverfissjalfbeer (starfsemi sem fellur ekki ad flokkunarkerfinu)
Fra.mleléslla 4 lagkolefnistaekni 33 o 0,00%
fyrir flutninga
Raforkufryamlelésla med ) 21 o 0,00%
notkun sélarraforkutaekni
Uppsetning og starfraeksla 416 o 0,00%
rafmagnsvarmadaela
Grunnvirki sem gerir flutninga
avegumog 6.15 8.371.555 1,74%
almenningssamgdngur med
litla losun mégulega
Flutningar med métorhjélum,
folksbifreidum og léttum
atvinnudkutaekjum: Kaup,
. 6.5 202.398.025 42,04%
leiga og starfraeksla
farartaekja sem tilheyra flokki
M1, NloglL
Uppsetning, vidhald og
vidgerdir a hledslustodvum
fyrir rafkndin 6kutaeki i 7.4 4.442.489 0,92%
byggingum (og bilastaeedum
sem eru tengd byggingum)
Kaup. og eignarhald & 77 201.831.931 i
byggingum 41,92%
Rekstrargjéld fra starfsemi sem
flokkunarkerfid naer yfir en er ekki 417.044.000 86.63%
umbhverfissjalfbeer (starfsemi sem ekki fellur o ’
ad flokkunarkerfinu) (A.2)
Alls (A.1+A.2) 417.044.000 86,63%
B. STARFSEMI SEM FLOKKUNARKERFID NAR EKKI YFIR
Rekstrargjold fra starfsemi sem 64.367.957 13.37%
flokkunarkerfid neer ekki yfir (B) U ’
Alls (A+B) 481.411.957| 100,00%




